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ISTITUTO COMPRENSIVO -PARABITA  
 

  Scuola dell’infanzia-primaria-secondaria 1° gr.  
 73052 Parabita (le)-  via Roma, 20  tel. 0833 593305 – fax 0833 595473  

 Mail: leic84600x@istruzione.it   -  Pec: leic84600x@pec.istruzione.it 
we 

b htpp//www.comprensivoparabita.edu.it 
C.F. 81004770756 

 

 

 

 

Ai Docenti                                                                                                                           

Agli Atti/ Fascicolo PON AGENDA SUD 

    SITO/RE 

 

                                                                                                                                           e p.c. al DSGA 

 

Oggetto: Avviso interno -Reclutamento del Referente per la Valutazione del progetto PON Agenda Sud 

10.2.2A-FSEPON-PU-2024-309 

PROGETTO AGENDA SUD_ linea di investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei 

divari territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” di 

cui alla Missione 4 – Componente 1 – del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione 

europea – Next Generation EU, del Programma Operativo Nazionale “Per la scuola – Competenze e 

ambienti per l’apprendimento” 2014-2020, in attuazione del regolamento (UE) 2013/1303, e del 

Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE) 

2021/1060. 

Codice Identificativo Progetto: 10.2.2A-FSEPON-PU-2024-309 
Titolo Progetto: OFFICINA DI IDEE E DI ESPERIENZE 
CUP: B54D23005100001 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTA     la nota prot. n. Nota 134894 del 21/11/2023 ( DM 176 del 30/08/2023) - Agenda Sud 10.2.2 Azioni 

di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base 10.2.2A Competenze di base, per la 

realizzazione di percorsi formativi finalizzati a superare i divari territoriali, garantendo pari opportunità di 

istruzione agli studenti su tutto il territorio nazionale. L’obiettivo è combattere la dispersione scolastica fin 

dalla scuola primaria, con interventi mirati sulle scuole del Mezzogiorno; 

VISTE    le delibere degli OO.CC. competenti (Collegio dei Docenti n. 30 del 19.12.2023  e  Consiglio di 

Istituto n. 96 del 30.11.2023); 

VISTA     la candidatura n. 10991826 presentata dall’I.C. di Parabita (LE) in data 16/11/2024; 

VISTA la lettera MIUR di autorizzazione dei progetti prot. n. AOOGABMI 16058 del 05 febbraio 2024 inviata 

attraverso la piattaforma SIF 2020 e assunta al prot. n. 630 del 10/02/2024 con la quale  questo Istituto è 

stato autorizzato ad attuare i seguenti Progetti per un importo complessivo di € 60.984,00; 

PRESO ATTO che si è proceduto all’assunzione dell’iniziativa progettuale al bilancio dell’Istituzione 

Scolastica per l’Esercizio Finanziario 2024 onde consentire l’avvio delle attività programmate e autorizzate 

con decreto prot. n.848 del 24.02.2023; 
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VISTO il decreto prot. n.849 del 24.02.2023 di inserimento della progettualità relativa al PON nel PTOF a.s. 

2023-24;  

VISTE   le schede dei costi per singolo modulo; 

VISTI i chiarimenti ed approfondimenti per l’attuazione dei progetti FSE -Prot. 38115 del 18 dicembre 2017 

PRESO ATTO che per la realizzazione del percorso formativo occorre selezionare le figure professionali 

indicate in oggetto, prioritariamente tra il personale interno – nota MIUR Prot. 34815 del 02.08.2017; 

VISTA    la successiva nota Miur di Errata Corrige Prot. 35926 del 21.09.2017 con la quale si danno 

disposizioni in merito all’iter di reclutamento del personale “esperto” e dei relativi aspetti di natura fiscale, 

previdenziale e assistenziale; 

VISTE     le Disposizioni ed Istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali 

Europei 2014/2020 Prot. 1498 del 09 febbraio 2018 -Prot. 8696 del 04 aprile 2018 -Prot. 9720 del 18 aprile 

2018; 

VISTO il D.Lgs. 165/2001, “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle 

amministrazioni pubbliche”; 

VISTO che qualsiasi incarico conferito a personale esterno o interno deve essere preceduto da specifiche 

procedure di selezione e che, quindi, nessun incarico può essere conferito direttamente; 

VISTO che il conferimento dell’incarico al personale deve avvenire nel rispetto dei principi di trasparenza e 

parità di trattamento; 

VISTI i criteri per la selezione ed il reclutamento del Personale Interno/Esterno da impiegare nel PON in 

oggetto, approvati dal Collegio dei Docenti con delibera n. 32 del 15 febbraio 202 e dal Consiglio d’Istituto 

con delibera n.105 nella seduta del 15 febbraio 2024; 

VISTA la determina dirigenziale del 24/02/2024 relativa all’avvio delle procedure per la selezione di figure 

professionali interne all’Istituto, necessarie per la realizzazione del PON in oggetto; 

VISTO  il proprio regolamento per la disciplina degli incarichi al Personale interno ed esperti interni ed 

esterni approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n.90 del 30.11.2023; 

 

E M A N A 

Il seguente Avviso interno per il reclutamento di n. 1-2 figura professionale in servizio a tempo 

indeterminato presso l’I.C.  di Parabita a cui affidare l’incarico di REFERENTE PER LA VALUTAZIONE 

nell’ambito del PROGETTO AGENDA SUD_ linea di investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato 

alla riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla 

dispersione scolastica” di cui alla Missione 4 – Componente 1 – del Piano nazionale di ripresa e resilienza, 

finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU, del Programma Operativo Nazionale “Per la scuola – 

Competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020, in attuazione del regolamento (UE) 2013/1303, e 

del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE) 

2021/1060. 

Codice Identificativo Progetto: 10.2.2A-FSEPON-PU-2024-309 
Titolo Progetto: OFFICINA DI IDEE E DI ESPERIENZE 
CUP: B54D23005100001 
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▪ COMPITI DELLA FIGURA DEL REFERENTE PER LA VALUTAZIONE 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. Cooperare con DS, DSGA al fine di garantire la fattibilità di tutte le attività e il rispetto della 

temporizzazione prefissata, degli spazi, delle strutture, degli strumenti. 

2. Garantire, di concerto con Tutor ed Esperti di ciascun percorso di formazione, la presenza di 

momenti di valutazione secondo le diverse esigenze e facilitarne l’attuazione. 

3. Coordinare le iniziative di valutazione degli interventi effettuati su più moduli destinati ad uno 

stesso target, garantendo lo scambio e la circolazione dei risultati. 

4. Essere l’interfaccia con tutte le iniziative di valutazione interna ed esterna, facilitandone la 

realizzazione e garantendo, all’interno, l’informazione sugli esiti conseguiti. 

5. Predisporre strumenti per monitorare i risultati dell’intervento e registrare, per ciascun 

destinatario, il livello raggiunto rispetto all’indicatore di risultato prescelto (valore target che il 

progetto dovrebbe raggiungere). 

6. Raccogliere dati osservativi sull’efficacia degli interventi, sul miglioramento delle competenze 

professionali dei destinatari, offrendo un feedback utile all’autovalutazione dei risultati raggiunti. 

7. Raccogliere dati osservativi sul processo che l’azione formativa attiva sui destinatari e, 

indirettamente, sui livelli di performance dell’amministrazione. 
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▪ ISTANZE – CRITERI DI SELEZIONE – COMPENSI 

 
Gli aspiranti dovranno produrre domanda di ammissione alla procedura selettiva utilizzando 
esclusivamente il modulo allegato al presente Avviso che ne costituisce parte integrante. 
L’istanza di partecipazione, corredata dal proprio C.V. e documento di riconoscimento valido, 
dovrà pervenire entro le ore 15,00 del giorno 18.03.2024, all’Istituzione scolastica scrivente, 
secondo le seguenti modalità: 
1. Posta elettronica al seguente indirizzo leic84600@istruzione.it 
2. Consegna a mano. 

Le istanze dovranno essere indirizzate al Dirigente Scolastico dell’Istituto Comprensivo di 
Parabita secondo il modello allegato (Allegato n.1), assieme al curriculum vitae firmato e 
documento d’identità valido. 
Sulla busta, o nell’oggetto della mail, dovrà essere apposta la dicitura: 

Avviso Selezione Referente per la Valutazione – PON FSE – AGENDA SUD “OFFICINA DI IDEE 

E DI ESPERIENZE” 

La selezione avverrà mediante attribuzione di punteggio, tenuto conto della griglia di 

valutazione allegata. 

Sulla base dei criteri di selezione e dei titoli degli aspiranti, la Commissione appositamente 

nominata e presieduta dal Dirigente Scolastico procederà alla formazione della graduatoria 

di merito provvisoria. 

A parità di punteggio prevale l’anzianità di servizio. 

L’affidamento dell’incarico potrà avvenire anche in presenza di una sola candidatura a 
condizione che il curriculum del candidato selezionato sia rispondente ai requisiti di 
ammissibilità e di professionalità richiesti dal bando. 
L’Istituzione Scolastica conferirà l’incarico al docente interno individuato dalla suddetta 

Commissione a seguito della valutazione delle istanze pervenute entro e non oltre il termine 

indicato nel presente Avviso. 

È previsto un compenso orario lordo onnicomprensivo di € 25,55 (Euro venticinque/55), 
entro il limite massimo previsto dal piano finanziario che è di 50 ore.  
Si precisa che la liquidazione del compenso previsto, debitamente documentato, avverrà alla 
conclusione delle attività e a seguito dell’effettiva acquisizione del finanziamento assegnato 
a questa Istituzione Scolastica. 

 

Sul modello, i candidati dovranno dichiarare, a pena di esclusione, di conoscere e di accettare le 

seguenti condizioni: 

• partecipare, su invito del Dirigente, alle riunioni di organizzazione del lavoro per fornire e/o 

ricevere informazioni utili ad ottimizzare lo svolgimento delle attività; 

• operare in autonomia, dopo le direttive del Dirigente scolastico e del DSGA; 

• cooperare con le altre figure; 

• concorrere alla definizione della programmazione didattica delle attività ed alla definizione 

dei test di valutazione della stessa; 

• concorrere alla scelta del materiale didattico o predisporre apposite dispense di supporto 

all’attività didattica; 

• concorrere, nella misura prevista dagli appositi regolamenti, alla registrazione delle 

informazioni riguardanti le attività svolte in aula e la valutazione delle stesse sulla 
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piattaforma ministeriale per la gestione dei progetti; 

• redigere e consegnare, a fine attività, su apposito modello, la relazione sul lavoro svolto. 
 
Le attività si svolgeranno presso la sede di Via Roma, in aggiunta al proprio orario di servizio e 

comunque in orario extracurricolare. 

L’attività oggetto del presente Avviso Pubblico è cofinanziata dal Fondo Sociale Europeo 

nell’ambito del Programma Operativo Nazionale 2014-2020 a titolarità del Ministero 

dell’Istruzione, dell’Università e Ricerca – Direzione Generale Affari Internazionali. 
Parte integrante del presente AVVISO sono: 

L’ALLEGATO 1: istanza di partecipazione 

L’ALLEGATO 2: valutazione dei titoli 

 

Il presente Avviso viene pubblicato sul sito istituzionale dell’istituto e conservato agli atti della scuola. 

 

                   IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Prof.ssa Emanuela Rita Rutigliano 
 Documento firmato digitalmente ai sensi del 

codice dell’Amministrazione Digitale 

e norme ad esso connesse  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

   Allegato 1: ISTANZA DI PARTECIPAZIONE 
 

                                                                                                                                     AL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Istituto Comprensivo di Parabita 
 

 

Oggetto: DOMANDA DI PARTECIPAZIONE PER LA SELEZIONE DI REFERENTE PER LA VALUTAZIONE  
 
PROGETTO AGENDA SUD_ linea di investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione 
dei divari territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione 
scolastica” di cui alla Missione 4 – Componente 1 – del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato 
dall’Unione europea – Next Generation EU, del Programma Operativo Nazionale “Per la scuola – 
Competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020, in attuazione del regolamento (UE) 2013/1303, e 
del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE) 
2021/1060. 
Codice Identificativo Progetto: 10.2.2A-FSEPON-PU-2024-309 
Titolo Progetto: OFFICINA DI IDEE E DI ESPERIENZE 
CUP: B54D23005100001 
 

Il/La sottoscritt   nat     a  il / /   e residente a  in Via 

 N°       Cap.   Prov.   status 

professionale  Codice Fiscale   Tel.   e- 

mail    

CHIEDE 
 
di partecipare alla selezione per il conferimento dell’incarico di REFERENTE PER LA VALUTAZIONE per le 
attività relative al FSEPON 10.2.2A-PU-2024-309 Titolo Progetto: OFFICINA DI IDEE E DI 
ESPERIENZE 
 

 
A tal fine, valendosi delle disposizioni di cui all'art. 46 del DPR 28/12/2000 n. 445, consapevole delle sanzioni 
stabilite per le false attestazioni e mendaci dichiarazioni, previste dal Codice Penale e dalle Leggi speciali in 
materia e preso atto delle tematiche proposte nei percorsi formative, sotto la personale responsabilità: 

 
DICHIARA 

 

- di essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea; 

- di godere dei diritti civili e politici; 

- di non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano 
l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel 
casellario giudiziale; 

- di essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali; 

- di essere in possesso dei requisiti essenziali previsti del presente avviso; 

- di aver preso visione dell’Avviso e di approvarne senza riserva ogni contenuto; 

- di essere consapevole che può anche non ricevere alcun incarico; 

- di possedere titoli e competenze specifiche adeguate per la figura professionale scelta. 



 

 

Dichiarazione di insussistenza di incompatibilità 

- di non trovarsi in nessuna delle condizioni di incompatibilità previste dalle Disposizioni e Istruzioni per 
l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali europei 2014/2020, in particolare: 

- di non essere parente o affine entro il quarto grado del legale rappresentante dell'Istituto e di altro 
personale che ha preso parte alla predisposizione del bando di reclutamento, alla comparazione dei 
curricula degli istanti e alla stesura delle graduatorie dei candidati. 

Il sottoscritto dichiara la propria disponibilità a svolgere l’incarico secondo il calendario che sarà 
predisposto dal Dirigente Scolastico, assicurando altresì, la propria presenza negli incontri convocati dal 
Dirigente scolastico. 

Come previsto dall’Avviso, allega: 

- Copia di un documento di identità valido; 

- Curriculum Vitae in formato europeo, FIRMATO, con indicati i riferimenti dei titoli valutati di cui 
all’allegato 2 - Tabella di autovalutazione 

- Allegato 3 – Informativa Trattamento dei dati personali 
 

Dichiara, inoltre: 

- di conoscere e saper usare la piattaforma on line “Gestione Programmazione Unitaria - GPU” 

- di conoscere e di accettare le seguenti condizioni: 

- Partecipare, su esplicito invito del Dirigente, alle riunioni di organizzazione del lavoro per fornire e/o 
ricevere informazioni utili ad ottimizzare lo svolgimento delle attività; 

- Cooperare con le altre figure coinvolte; 

- Operare in autonomia, dopo le direttive del Dirigente scolastico e del DSGA; 

- Concorrere alla definizione della programmazione didattica delle attività ed alla definizione dei test di 
valutazione della stessa; 

- Concorrere alla scelta del materiale didattico o predisporre apposite dispense di supporto all’attività 
didattica; 

- Concorrere, nella misura prevista dagli appositi regolamenti, alla registrazione delle informazioni 
riguardanti le attività svolte in aula e la valutazione delle stesse sulla piattaforma ministeriale per la gestione 
dei progetti; 

- Svolgere le attività didattiche nei Plessi dell’Istituto; 

- Redigere e consegnare, a fine attività, su apposito modello, la relazione sul lavoro svolto. 
 

Elegge come domicilio per le comunicazioni relative alla selezione: 

□ la propria residenza 

□ altro domicilio:    

Parabita,    /     / Firma 



 

Allegato 2 TABELLA VALUTAZIONE TITOLI 

 

Si dichiara che i titoli elencati in sintesi trovano riscontro nel Curriculum Vitae Allegato 
 

     Firma 
 

____________________________________ 

 

 CRITERI REFERENTE PER LA VALUTAZIONE 
 

Punteggio 
 

Max 
punti 

Punteggio a 
cura del 
candidato 

Punteggio a 
cura 
dell’ufficio 

1  

TITOLO ACCESSO 

(punti non cumulabili tra loro) 

Laurea vecchio 
ordinamento 
ovvero 

specialistica 

 
6 

  

Laurea triennale 4 

Diploma 3 

2 Altra laurea diversa dal titolo di accesso  6   

  3  
Dottorato di ricerca Punti 4 a dottorato 

fino ad un massimo di 
8 punti 

4 per ciascun 
dottorato fino 
ad un max di 8 
punti 

  

   4 Master di I e II livello congruente con la tematica del modulo 
formativo, conseguito presso Università in 

Italia o all’estero (durata minima di un anno) 

 2 per ogni master 
fino ad un massimo 

di 8 punti 

  
 
 
 
 

5 Corso di perfezionamento post-laurea conseguito 

presso università italiane o straniere 

Punti 2 per ogni corso 

di 
durata semestrale 

Fino ad un massimo 

di 8 punti 

  

Punti 4 per ogni corso di 
durata annuale 

 

6 Abilitazione all’insegnamento (diversa da quella che 

ha dato accesso al ruolo) 

Punti 4 per ogni titolo 
 

fino ad un massimo di 

punti 8 

  

7 Certificazioni informatiche ECDL – EUCIP- EIPASS-PEKIT 
Punti 2 per ogni 
certificazione  
 

fino ad un 
massimo di 6 

p. 

  

8 Conoscenza e uso della piattaforma GPU e INDIRE dichiarata nel 
curriculum, in relazione ad attività documentate di 
Tutor/Esperto/ referente per la valutazione in Progetti PON-POR 

  

 

fino ad un massimo di 

51  punti 

  

Attività di REFERENTE PER LA VALUTAZIONE nell’ambito di 
progetti PON, minimo di 30h a modulo  

Per ciascun incarico 
pt.5    max 5 incarichi 
valutabili 

 Incarichi esterni assegnati dal SNV  
(Invalsi, Indire)  

Per ciascun incarico 
pt.5  max 3 incarichi 
valutabili 

 Esperienza lavorativa relativa ad altre funzioni specifiche in 
ambito PON (FSEFESR)/ INDIRE svolte all’interno della scuola 
o altre scuole.  

Per ciascun incarico 
pt.2 max 3 inarichi 
valutabili 

Attività di referente per la valutazione all’interno della Scuola  Per ciascun incarico 
pt.1 per max 5 incarichi 
valutabili 

9 Incarichi nel settore didattico e organizzativo della scuola   
( NIV; Staff; FS ; coordinatori e di 
dipartimento….)……………………… 

Per ciascun incarico 
punti 2 

Fino a un Massimo di 

20 punti 

  

10 Certificazioni linguistiche  
Punteggio max 11  

 

Lingua Straniera  
B1  pt.1  
B2  pt.2  
C1  pt.3  
C2  pt.5 

massimo pt. 11 

11 Attività di docenza Punteggio max 9  Esperienza da 0 a 10 
anni  pt 5 

Massimo punti 9 

  Esperienza da 11 a 25 
pt 7 
Esperienza da 26 a 
tutt’oggi pt 9 



 

 

Allegato 3: INFORMATIVA TRATTAMENTO DATI PERSONALI 

Informativa sul trattamento dei dati personali da parte dell’Istituto Comprensivo di Parabita (LE) 
 

Nome: Cognome:    
 

Data di Nascita:    

 

Raccolta dati personali: 
I Suoi dati personali sono raccolti dall’Istituto Comprensivo   di Parabita (LE) (d’ora in avanti “Titolare del 
trattamento”) per la selezione di cui PROGETTO AGENDA SUD_ linea di investimento 1.4. “Intervento 
straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo grado e 
alla lotta alla dispersione scolastica” di cui alla Missione 4 – Componente 1 – del Piano nazionale di ripresa e 
resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU, del Programma Operativo Nazionale “Per la 
scuola – Competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020, in attuazione del regolamento (UE) 
2013/1303, e del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento 
(UE) 2021/1060. 
La raccolta dei Suoi dati personali avviene attraverso la registrazione dei dati personali richiesti nella domanda e 
del curriculum, direttamente nella nostra banca dati. Il trattamento è improntato a principi di correttezza, 
liceità, trasparenza e tutela della riservatezza. 

La invitiamo a non indicare dati ulteriori ad eccezione di quelli espressamente richiesti e/o di quelli che siano 
da Lei ritenuti assolutamente indispensabili al fine di consentire al Titolare del trattamento un’adeguata 
valutazione della Sua candidatura e l’espletamento della procedura selettiva. 
 
Finalità del trattamento cui sono destinati i dati e Base giuridica: 

I dati contenuti nella domanda e nei documenti alla stessa allegati saranno utilizzati esclusivamente ai fini 
della gestione della procedura selettiva, nel rispetto e in applicazione delle disposizioni normative vigenti in 
materia. Il trattamento dei dati personali – ivi compresi eventuali dati sensibili (“categorie particolari di dati”) 
e relativi a condanne penali o reati (“giudiziari”) per i quali, in assenza di specifica disposizione di legge che ne 
autorizzi il trattamento, è necessario un Suo consenso da esprimere in calce alla presente informativa – 
raccolti tramite la domanda di partecipazione e/o nel corso dei successivi colloqui e prove selettive, avviene 
per le finalità di gestione della selezione in argomento. 

Tutti i dati raccolti sono trattati, quindi, esclusivamente per adempimenti connessi all'attività istituzionale del 
Titolare del trattamento, la cui base giuridica è rinvenibile nella necessità di eseguire un contratto di cui Lei è 
parte o di misure precontrattuali adottate su Sua richiesta ovvero per eseguire un compito di interesse 
pubblico o connesso all’esercizio di pubblici poteri di cui è investito il Titolare (relativamente alle modalità di 
selezione del personale attraverso un concorso pubblico). 
 
Natura del conferimento dei dati: 

Il conferimento dei dati indicati nella domanda e nei documenti richiesti è obbligatorio. Il mancato 
conferimento potrebbe comportare l’impossibilità per il Titolare di prendere in considerazione la Sua 
candidatura e la partecipazione alla selezione. 
 
Modalità di trattamento di dati: 

I dati saranno trattati – da persone autorizzate al trattamento – con strumenti manuali, informatici e 
telematici nell’ambito e in ragione delle finalità sopra specificate e, comunque, sempre rispettando la 
sicurezza e la riservatezza degli stessi. Il trattamento dei dati avverrà nel rispetto delle misure di sicurezza 
adottate dal Titolare, in conformità alla legge e ai provvedimenti del Garante per la protezione dei dati 
personali. 
 
Categorie di soggetti ai quali i dati possono essere comunicati: 



 

Il trattamento dei dati personali sarà effettuato a mezzo di soggetti espressamente e specificamente designati 
in qualità di responsabili esterni o incaricati; tali soggetti tratteranno i dati conformemente alle istruzioni 
ricevute dal Titolare del trattamento, secondo profili operativi agli stessi attribuiti in relazione alle funzioni 
svolte. Per l’espletamento delle finalità sopra specificate, infatti, i dati potranno essere comunicati in forma 
cartacea o informatica a soggetti anche esterni, incaricati dal Titolare, quali fornitori, collaboratori, 
professionisti e membri della Commissione esaminatrice del concorso. I dati non saranno soggetti a 
diffusione, salvo che la pubblicazione dei dati obbligatori per legge da inserire nella sezione “Trasparenza” del 
sito web istituzionale. 
 
Durata del trattamento e della conservazione: 

I dati raccolti attraverso la domanda di partecipazione e riferiti alla Sua “candidatura/selezione”, saranno 
conservati per un periodo di tempo non superiore a quello necessario agli scopi per i quali sono stati raccolti, 
per adempiere ad obblighi contrattuali o precontrattuali, di legge e/o di regolamento (fatti salvi i termini 
prescrizionali e di legge, nel rispetto dei diritti e in ottemperanza degli obblighi conseguenti). In particolare, i 
criteri utilizzati per determinare il periodo di conservazione sono stabiliti da specifiche norme di legge (che 
regolamentano l’attività istituzionale del Titolare) che regolamentano l’attività della pubblica amministrazione 
o da specifiche indicazioni della Soprintendenza dei beni archivistici ovvero dal massimario di scarto previsto. 
 
Diritti dell’interessato: 

All’interessato (candidato) sono riconosciuti i diritti di: 

• chiedere la conferma dell’esistenza o meno di propri dati personali; 

• ottenere le indicazioni circa le finalità del trattamento, le categorie dei dati personali, i destinatari o le 
categorie di destinatari a cui i dati personali sono stati o saranno comunicati e, quando possibile, il periodo di 
conservazione; 

• ottenere la rettifica e la cancellazione dei dati; 

• ottenere la limitazione del trattamento; 

• ottenere la portabilità dei dati, ossia riceverli da un titolare del trattamento, in un formato strutturato, di 
uso comune e leggibile da dispositivo automatico, e trasmetterli ad un altro titolare del trattamento senza 
impedimenti; 

• opporsi, per motivi legittimi, al trattamento in qualsiasi momento; 

• opporsi ad un processo decisionale automatizzato, compresa la profilazione; 

• revocare il consenso in qualsiasi momento senza pregiudicare la liceità del trattamento basata sul 
consenso prestato prima della revoca. 

A tal fine sarà necessario inviare la richiesta, attraverso specifica comunicazione a mezzo posta elettronica 
indirizzata a leic84600x@istruzione.it (specificando nell’oggetto “Privacy”) o mediante raccomandata A/R alla 
sede del Titolare. 

Si ricorda inoltre che il soggetto interessato ha sempre il diritto di proporre un reclamo all'Autorità Garante 
per la protezione dei dati personali per l’esercizio dei suoi diritti o per qualsiasi altra questione relativa al 
trattamento dei suoi dati personali. 

Titolare del trattamento: 

Il Titolare del trattamento dei dati è l’Istituto Comprensivo di Parabita (LE). 
 
DICHIARAZIONE DI CONSENSO AL TRATTAMENTO DEI DATI SENSIBILI E GIUDIZIARI 

Il sottoscritto…………………………………………………………………….. , acquisite le informazioni fornite ai sensi della 
normativa italiana ed europea in materia di trattamento dei dati personali (Regolamento UE/2016/679), in 
ordine alle eventuali categorie particolari di dati e/o giudiziari (“dati relativi a condanne penali o reati”), 
presta il proprio consenso al trattamento dei dati necessari allo svolgimento delle operazioni indicate 
nell’informativa. 

 
Parabita , ………………… Firma 

mailto:leic84600x@istruzione.it

